1.

SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE )
z dziatalno$ci Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania , WARMINSKI ZAKATEK”

za 2020 rok

DANE REJESTRACYJNE

Nazwa: Lokalna Grupa Dzialania ,Warmiriski Zakatek”

Adres: ul. Grunwaldzka 6 11-040 Dobre Miasto

NR KRS: 0000260433, NIP 7393566126, REGON 280139761

tel/fax 896160051, e-mail:warminskizakatek@wp.pl http:// www.warminskizakatek.com.pl
nazwa banku i numer rachunku:

konto podstawowe Warmiriski Bank Spétdzielczy Oddziat w Dobrym Miescie -

20 8857 1041 3004 0400 0459 0001

konta projektowe (poza PROW 2014 - 2020): BGZ BNP Paribas

Obszar dziatania:

- POWIAT BARTOSZYCKI - Gmina Bartoszyce, Gmina Bisztynek, Gmina Gérowo ltaweckie,
Miasto Gorowo Haweckie,

- POWIAT LIDZBARSKI - Gmina Kiwity, Gmina Lidzbark Warminski, Miasto Lidzbark Warmiriski,
Gmina Lubomino, Gmina Orneta,

- POWIAT OLSZTYNSKI - Gmina Dobre Miasto, Gmina Dywity, Gmina Jeziorany.

Ponadto stowarzyszenie prowadzi projekty o zasiggu wojewddzkim (wojewodztwo warmirisko -
mazurskie).

2. CZLONKOWIE ORGANOW LGD

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW LGD:

Liczba i struktura Czionkéw LGD wg stanu na 31.12.2020: 142 Podmioty, w tym:
- 113 0s0b fizycznych, w tym prowadzacych dzialalno$¢ gospodarczg
- 12 Gmin Cztonkowskich,

- 17 0s6b prawnych —~ 1 Nadlesnictwo, 16 stowarzyszer.

v 1 posiedzenie
v' frekwencja 54,93%

ZARZAD (skiad Organu na 31.12.2020)

Lp. | Imie i nazwisko Funkcja Gmina Sektor

1. Matgorzata Ofierska prezes Dobre Miasto spoteczny
2. Janusz Kloc wiceprezes Gérowo ltaweckie Gmina | gospodarczy
3. | Radulewicz Katarzyna | wiceprezes | Lidzbark Warmiriski miasto | spoleczny
4, Jozef Jurkiewicz skarbnik Lubomino spoteczny
5. Agnieszka Rasiriska sekretarz Kiwity

6. Andrzej Worobiec czlonek Gorowo ltaweckie Miasto spolteczny
7. Mikofaj Bosch czlonek Jeziorany spoleczny
8. ~ Sylwia Jorczyk czionek Bartoszyce | spoleczny
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9. Natalia Brycka czionek Orneta spofeczny
10 | tukasz Hotowieszko czionek Bisztynek spoleczny
. Agnles:ll:?ﬁ?gﬁwska " | czlonek Dywity spoteczny
12. Lucja Kuczyriska czionek Lidzbark Warmiriski gmina | spoleczny
13. | tukasz Walerowski cztonek Dobre Miasto spoteczny
Statystyka:
- posiedzenia Zarzadu:4, w tym 1 w systemie zdalnym.
- $rednia frekwencja: 82,69 %.
KONWENT WOJTOW | BURMISTRZOW
Lp. | Imig i nazwisko Gmina
1. Bozena Olszewska - Gérowo ltaweckie Gmina
Switaj
2. Jarostaw Kowalski Dobre Miasto
3. Andrzej Mazur Lubomino
4, Fabian Andrukaitis Lidzbark Warmiriski Gmina
5. Andrzej Dycha Bartoszyce
6. Wiadystaw Daliga Jeziorany
7. Wiodzimierz Morika Bisztynek
8. Jacek Wisniowski Lidzbark Warminiski Miasto
9. Wiestaw Tkaczuk Kiwity
10 Daniel Zadworny Dywity
11. Jacek Kostka Gorowo Itaweckie Miasto
12. Ireneusz Popiel Orneta
Statystyka:
- 1 posiedzenie
- Srednia frekwencja: 75,00 %.
KOMISJA REWIZYJNA
Ip | Imie i nazwisko Gmina Sektor
1. Wiestaw Budrewicz Jeziorany spoteczny
Przewodniczacy
2. Grazyna Borek Dobre Miasto spoteczny
Wiceprzewodniczaca
3. Bogumita Brewka Dywity spoteczny
4, Krystyna Zawistowska Bisztynek spoteczny
5. Jolanta Wiacek Lidzbark Warminski spoleczny
Gmina
Statystyka:
- 3 posiedzenia,
- 4 uchwaly,

- frekwencja: 93,33 %




RADA LGD "WARMINSKI ZAKATEK"

Lp. Imie i Nazwisko Gmina Sektor
Joanna Karpiriska - Lubomino spoteczny
1. Kozlik
Przewodniczaca
2 Antoni Nikiel Dywity gospodarczy
' Sekretarz
3 Daniel Zimniak Goérowo ltaweckie- spoleczny
' Wiceprzewodniczacy Gmina
4 Daniel Ferdycz Gérowo ltaweckie- spoteczny
' miasto
5 Jerzy Wisniewski Lidzbark Warminski | gospodarczy
' miasto
6. Ewelina Kociotek Jeziorany spoteczny
7. Stanistaw Glodowski Kiwity gospodarczy
8. Marek Werbicki Lidzbark Warminski spoteczny
9. Monika Dofzycka Bartoszyce spoteczny
10. Teresa Zielonka Bisztynek spoteczny
1. Zenon Potocki Dobre Miasto spoteczny
12. Andrzej Gierlof Orneta spoteczny
Statystyka:
1 szkolenie

18 posiedzen
$rednia frekwencja: 69,44 %

3. CELE STATUTOWE STOWARZYSZENIA

WIZJA:
Warminiski Zakatek — piekna, przyjazna kraina po$rod lasow, jezior i rzek, gdzie dobrze sie Zyje, pracuje
i wypoczywa. Tu w harmonii z przyroda i tradycjg rozwija sie przedsigbiorczosC. To jest dobre migjsce ...

MISJA:
~Warminski Zakatek jest katalizatorem zmian i dziatan sprzyjajacych integraciji roznych sektoréw zycia
spoteczno -gospodarczego regionu, stuzacych poprawie jakosci zycia mieszkancow, w oparciu o
przedsiebiorczo$¢ wykorzystujaca walory lokalne oraz rolnictwo sprzyjajace $rodowisku naturalinemu”

CELE STATUTOWE:
Celem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest:
1) dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszaru dziatania, zwlaszcza obszaréw wiejskich,
2) aktywizowanie i integracja spoteczna ludnosci wiejskiej,
3) promocja obszardw wiejskich,
4) realizacje strategii rozwoju opracowanej przez lokalng grupe dziatania (LGD),
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5) podtrzymywania tradycji i tozsamosci kulturowej obszaru dziatania,

6) ochrona $rodowiska, w tym odnawialne zrédta energii,

6a) ochrona dziedzictwa kulturowego,

7) wspomaganie rozwoju przedsigbiorczosci i potencjatu sektora pozarzadowego,

8) wspomaganie rozwoju turystyki, rekreacji, kultury fizycznej, sportu na obszarze dziatania, w tym dla
dzieci i mlodziezy,

9) wspieranie i wdrazanie programéw rozwoju o celach zbieznych z celami ninigjszego statutu,
finansowanych przez instytucje rzadowe, samorzadowe oraz struktury Unii Europejskiej i inne
podmioty krajowe oraz zagraniczne,

10) dziatalnos¢ edukacyjna i informacyjna w zakresie mozliwosci korzystania i wdrazania programéw
rozwoju,

11) rozwijanie konkurencyjnej gospodarki opartej na wiedzy i przedsiebiorczosci,

12) dziatalnoé¢ edukacyjna, informacyjna i szkoleniowa majgca na celu poprawe spojnosci spotecznej i
ekonomicznej z Unig Europejska,

13) wspieranie dziatainosci wspomagajacych rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych, przeciwdziatanie
wykluczeniu i marginalizacji spolecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb, przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom
spotecznym,

14) wspieranie dziatai na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spotecznosciami lokalnymi,

15) rozwdj spoteczeristwa obywatelskiego,

16) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajacych bez pracy, zagrozonych
bezrobociem, zagrozonych wykluczeniem spotecznym, upowszechnianie idei ekonomii spotecznej,

17) promocja i ochrona zdrowia,

18) promowanie produktow lokalnych,

19) upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz zasady réwnych praw kobiet i mezczyzn,

20) dziatanie na rzecz oséb niepetnosprawnych,

21) wspieranie edukaciji ekologicznej, aktywnosci proekologicznej mieszkancow,

22) prowadzenie dziatalnoci szkoleniowej i doradczej zwigzanej z realizacjg celow i dziatan statutowych,

23) promocja dziatari partnerskich w ramach wspotpracy ftrojsektorowej (samorzady, organizacje
pozarzadowe, przedsigbiorcy),

24) prowadzenie dziatalno$ci naukowej, badawczej i rozwojowej,

25) upowszechnianie i wymiang informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacjg ludnosci na
obszarach wiejskich potozonych na terenie Lokalnej Grupy Dziatania ,Warmiriski Zakatek”,

26) dziatalno$¢ na rzecz wigczenia spotecznego seniorow,

27) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci.

4, SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE Z DZIALALNOSCI ZA 2020 ROK

A) REALIZACJA STRATEGII ROZWOJU LOKALNEGO KIEROWANEGO PRZEZ SPOLECZNOSC NA
LATA 2014 - 2020 (REALIZACJA 2016 — 2023)
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Srodki na realizacje dziatari konkursowych: 11 400 000,00 ziotych (na 31 grudnia 2021)

Alokacja w EURO oraz ztotych wg kursu przeliczeniowego dla LSR 4,00 ziotych.
Faktyczny kurs przeliczeniowy stanowi kurs z dnia dokonania ptatnosci (pogladowo: na 31 grudnia
2020 4,43 zlotych)

L.p.

Zakres objety przysziym
naborem

Kwota z LSR

[EUR]

Zablokowane

srodki
[EUR]

WOLNE
SRODKI
(EUR)

Wspieranie udziatu spolecznosci
lokalnej w realizacji LSR lub
wzmocnienie kapitatu
spolecznego, w tym przez
podnoszenie wiedzy
spotecznosci lokalnej w zakresie
ochrony Srodowiska i zmian
klimatycznych, takze
z wykorzystaniem rozwigzan
innowacyjnych
GRANTY

305 722,39

305 722,39

0,00

Zaktadanie dziatalno$ci
gospodarczej — START UP

700 000,00

700 000,00

0,00

Rozwijanie dziatalnosci
gospodarczej

675 000,00

675 000,00

0,00

Inkubatory przetworstwa
lokalnego

200 000,00

182 596,76

17 403,24

Tworzenie sieci podmiotow
prowadzacych dziatalnos¢ na
obszarze objetym LSR

25 000,00

0,00

25 000,00

Rozwdj rynkdw zbytu produktow
i ustug lokalnych

25 000,00

0,00

25 000,00

Zachowanie dziedzictwa
lokalnego

160 820,54

148 966,52

11 854,02

Rozwoj ogoinodostepne; i
niekomercyjnej infrastruktury

932 025,07

932 025,07

0,00

Promowanie: produktéw lub
ustug lokalnych, rynkéw zbytu
produktow i ustug lokalnych,
turystyki, rekreacii lub kultury

101 432,00

94 613,00

6 819,00

FUNKCJONOWANIE BIURA LGD | AKTYWIZACJA w ramach PROW 2014 - 2020

- zatrudnienie pracownikéw na umowy o prace - 6 0s6b w tacznym wymiarze 4,2 etatu (pracownicy LGD o
charakterze wielozadaniowym),
- zatrudnienie specjalistow (umowy cywilno - prawne) - 3 osoby: animator dziatari spotecznych, obstuga
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ksiegowa, obstuga prawna,
- diety czionkéw Rady,
- koszty biezace,
- koszty szkoleni pracownikéw (zgodnie z Regulaminem pracy),
- spotkania informacyjne, szkolenia zewnetrzne,
- prowadzenie strony internetowej: www.warminskizakatek.com.pl,
- aktywizacja.

Catkowity wymiar zatrudnienia w BIURZE LGD na 31/12/2020: 16 oséb zatrudnionych na state
umowy o prace.

Z dniem 31.01.2021 roku rozwigzano umowy o prace z: 2 0soby

Z dniem 31.03.2021 roku rozwigzano umowe o prace z: 1 osoba

Z dniem 30.04.2021 roku rozwigzano umowe o prace z: 1 osoba.

B) ZADANIA ZREALIZOWANE ZE SRODKOW WLASNYCH
Ze $rodkéw wlasnych pochodzacych ze skiadek czionkowskich (w tym Gmin) od miesiaca stycznia do
konca grudnia 2020 roku finansowano czes¢ dziatainosci biura LGD, w tym przede wszystkim:
1) finansowanie wktadéw wiasnych do projektow:
- DZIAtAJ LOKALNIE,
- FIO WARMIA MAZURY LOKALNIE,
- RPO Warmia i Mazury 2014 - 2020,
2) finansowanie kosztow biezacych dziatalnosci organizacji, nie kwalifikujacych sie do refundacji ze
srodkdw projektowych.

C)POZOSTALE PROJEKTY ZREALIZOWANE PRZEZ LGD ,WARMINSKI ZAKATEK” W 2020 ROKU:

-Z POMYSLEM PO DOTACJE IV (RPO W i M 2014 - 2020)
Obszar realizacji - powiat bartoszycki, lidzbarski i ketrzyriski
Partner projektu: Powiat Bartoszycki, Giéwne biuro projektu: Lidzbark Warmiriski
Termin realizacji: 1.02.2018 — 31.08.2020
W ramach projektu ,Z pomystem po dotacje IV, kierowanego do osob bezrobotnych i biernych zawodowo
ktorzy ukonczyli 30 rok Zycia udzielono wsparcie 215 osobom na rozpoczecie dziatalnoéci gospodarczych.

Wartos¢ projektu: 9 362 715,80 ziotych

Liczba nalezno$ci windykowanych: 1 (dziatalno$¢ gospodarcza zlokalizowana w Gérowie Haweckim).

- WLASNY BIZNES - SPOSOB NA ZYCIE V (RPO W i M 2014 - 2020)
Obszar realizacji - powiat nidzicki, mragowski, szczycieniski
Partner projektu: Nidzicka Fundacja Rozwoju NIDA, Gtowne biuro projektu: Nidzica.

W ramach projektu ,Wiasny Biznes — sposéb na Zycie V", kierowanego do 0sob bezrobotnych i biernych
zawodowo ktorzy ukoriczyli 30 rok zycia udzielono wsparcie 110 osobom na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczych.

Warto$¢ projektu: 4 865 915,20 zlotych

Liczba naleznosci windykowanych: 1 (dziatalno$¢ gospodarcza zlokalizowana w Nidzicy).
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- KIERUNEK PRACA IV (RPOW i M 2014 - 2020)

Wartos¢ projektu: 969 859,83 zt
Okres realizacji od 01.03.2020 do 31.05.2021 r.

GRUPA DOCELOWA:

Projekt skierowany do oséb bezrobotnych niezarejestrowanych w urzedzie pracy oraz biemych zawodowo
w wieku 30 lat i wigcej, ktore znajdujg sie w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, tj: osoby starsze w wieku
50 lat i wigcej, kobiety, osoby z niepelnosprawnosciami, diugotrwale bezrobotne, osoby o niskich
kwalifikacjach a takze do bezrobotnych mezczyzn w wieku 30-49 lat, ktérzy nie nalezq do kategorii osob
bezrobotnych znajdujacych sie w szczegolnie trudnej sytuaciji na rynku pracy.

WSPARCIE W PROJEKCIE :

- wsparcie polegajace na okresleniu drogi rozwoju zawodowego (IPD),
- poradnictwo zawodowe i doradztwo psychologiczne,

- wsparcie umiejetnosci miekkich w formie warsztatow,

- szkolenia/ kursy,

- staze,

- po$rednictwo pracy.

W ramach projektu zorganizowano 40 stazy oraz 46 kurséw/szkolen zawodowych

Ponadto do korica lutego 2020 roku zakoriczono realizacje projektu Kierunek Praca IV poprzez realizacje
ptatnosci koricowych i ztozenie wniosku o patnos$¢ koricowa,
W 2020 roku realizacja projektu zostata zakonczona.

- MLODZ| NA STARCIE DOSTAJA WSPARCIE
Okres realizacii projektu od 01.01.2020 do 31.03.2021 .
Wartos¢ projektu — 796 455,89 PLN (dofinansowanie 756 631,89 zltotych).

CEL PROJEKTU:

Aktywizacja zawodowa osob miodych w wieku 15-29 lat (osoby, ktore w momencie przystapienia do
projektu nie ukoficzyty 30 roku Zycia), bierych zawodowo lub bezrobotnych niezarejestrowanych w
urzgdach pracy, ktére nie uczestnicza w ksztalceniu lub szkoleniu (tzw. miodziez NEET), spetniajacych
kryteria udziatu w projekcie, w tym osoby z niepetnosprawnosciami, zamieszkatych na obszarze subregionu
olsztynskiego (powiaty: olsztynski, lidzbarski, bartoszycki, szczycienski, ketrzyiski, mragowski, nidzicki i
miasto Olsztyn)

GRUPA DOCELOWA:

Projekt skierowany do osob bezrobotnych niezarejestrowanych w urzedzie pracy oraz bierych zawodowo
w wieku w wieku 15 - 29 lat, ktdre znajdujg sie w szczegdlinej sytuaciji na rynku pracy, w tym szczegélnie
kobiety, niepetnosprawni, osoby niskowykwalifikowane, osoby diugotrwale bezrobotne.

WSPARCIE W PROJEKCIE :

Projekt uwzglednia instrumenty i ustugi rynku pracy wskazane w ustawie o promocji zatrudnienia, ktore
maja si¢ przyczyni¢ do poprawy sytuacji Uczestnika Projektu na rynku pracy.

Gtéwne zadania i wsparcie kierowane do Uczestnikéw: wsparcie polegajace na okresleniu drogi rozwoju
zawodowego (IPD), wsparcie umiejetnosci miekkich w formie warsztatow, liczba uczestnikéw 65 oséb.
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-KLUB DZIECIECY — EKO MALUCH Rogiedle (RPO Wi M 2014 - 2020)
- wartosé projektu - 1 286 106,12 zt, wartos¢ dofinansowania - 1 221 800,81 z
- Okres realizacji : 2019 - 2021

W ramach projektu:
- Opiekujemy sie 19 maluchami w wielu 1 - 3 lat
- Pomagamy rodzicom w powrocie na rynek pracy
- Organizujemy wsparcie szkoleniowe, staze zawodowe, poradnictwo zawodowe, posrednictwo
pracy.

- DZIALAJ LOKALNIE
(program Partnerski realizowany przy wspdtpracy Polsko — Amerykariskiej Fundacji Wolnosci i Akademii
Rozwoju Filantropii w Polsce)
Kadra projektu: Animator spoteczny (umowa - zlecenie).
Dofinansowanie: 44 700,00 ztotych, budzet projektu 55 000,00 ziotych.

W roku 2020 zakoriczono edycje programu z 2019 roku (44700 zf) i od marca rozpoczeto kolejng edycje
(dofinansowanie 44700 zt). Terminy realizacji:

- 1.03.2019 - 29.02.2020,

- 1.03.2020 - 28.02.2021.

Zakres:
- realizacja programu dotacyjnego dla lokalnych organizacji pozarzadowych i inicjatyw nieformalnych
dziatajacych na rzecz DOBRA WSPOLNEGO,
- wsparcie doradcze i specjalistyczne dla organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych.

W roku 2020 dotacje przekazano na dziatania minimalizujace skutki obostrzer covid.

W 2020 roku dofinansowano 15 projektow na kwote 55 000,00 zt z czego przeznaczono:
- 23 500,00 zt na dofinansowanie Organizacji Pozarzadowych
- 22 500,00 zt na dofinansowanie grup nieformainych pod parasolem Patrona
- 7 000,00 zt na dofinansowanie inicjatyw Dziataj Lokalnie.

W roku 2020 zakoriczono edycje programu z 2019 roku (44700 zt) i od marca rozpoczeto kolejng
edycje (dofinansowanie 44700 zi).

- OPOWIEDZ ...
(program Partnerski realizowany przy wspétpracy Polsko — Amerykariskiej Fundacji Wolnosci i Akademii
Rozwoju Filantropii w Polsce) - 3 000,00 zt.

Projekt stuzacy wzmocnieniu efektéw dziata programu Dziataj Lokalnie, w ramach ktorego organizowane
sg szkolenia dotyczace przekazu medialnego oraz konkurs na najciekawsza prezentacije / film o
dziataniach zrealizwoanych w ramach projektu Dziataj Lokalnie.

- KAMPANIA 1%

(program Partnerski realizowany przy wspdipracy Polsko — Amerykariskiej Fundacji Wolnosci i Akademii
Rozwoju Filantropii w Polsce) - 4 000,00 zt.
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Zrealizowane dziatania promocyjne:

- zamieszczanie aktualnych informacji o konkursie grantowym, realizowanych projektach na stronie
www.warminskizakatek.com.pl -> zaktadka DZIALAJ LOKALNIE

- artykuly na lokalnych stronach internetowych

- prowadzenie portalu spotecznosciowego Facebook — zamieszczanie biezacych informacii o projekcie,
konkursach grantowych, ciekawych wydarzeniach wdrazanych w ramach realizowanych projektéw,
zdjeciach z realizacji projektéw itp.,

- promocja i udzielanie informacji bezposredniej w siedzibie ODL,

- promocja idei Programu Dziataj Lokalnie podczas organizowanych spotkar,

- zamieszczanie informagcii na lokalnych stronach intemetowych (12 gmin LGD),

- zamieszczanie informacji/ filméw z realizaciji projektow na portalu spoteczno$ciowym — YOUTUBE.

SRODKI POZYSKANE z 1% - 87 381,43 zlotych.

- PROGRAM PARTNERSTW PAFW - Przystanek Warmia kulturalNIEcovidowi.
(program Partnerski realizowany przy wspélpracy Polsko — Amerykanskiej Fundacji Woino$ci i Akademii
Rozwoju Filantropii w Polsce - kontynuacja)

Dziatania partnerskie stuzgce wzmocnieniu lokalnych lideréw i organizacje pozarzagdowe z gmin Dywity

i Dobre Miasto, w funkcjonowaniu i poprawie bezpieczenstwa realizowanych dziatan w okresie COVID.
W ramach projektu:

- zakupiono ozonator i myjke parowa — uzyczanie wszystkim chetnym organizacjom z obszaru LGD,

- zakupiono ekran i rzutnik multimedialny,

- przeprowadzono cykl warsztatéw rekodzielniczych dla dzieci i dorostych na terenie Gminy Dobre Miasto
i Dywity,

zorganizowano 8 spektakli filmowych.

Dofinansowanie: 15 000,00 ziotych.
Termin realizacji: 1.08.2020 - 30.05.2021.

- FUNDUSZ INICJATYW OBYWATELSKICH WARMIA MAZURY LOKALNIE 4
zrodlo finansowania: Narodowy Instytut Wolno$ci

Projekt realizowany w Partnerstwie 6 O$rodkow Dzialaj Lokalnie w wojewodztwie warminsko - mazurskim,
oraz 1 organizacji wspierajacej i obejmuje obszar catego wojewddztwa.
Realizacja dziatan: 2.01.2020 - 30.11.2020.

Program mikrodotacji adresowany byt do:

a) Grup nieformalnych - stanowigcych nie mniej niz trzy osoby, wspélnie realizujgce lub cheace
realizowaC dziatania w sferze pozytku publicznego, a nie posiadajace osobowosci prawnej.

Grupa taka moze ubiega¢ sie o przyznanie mikrodotaciji na realizacje projektu w kazdej ze sfer pozytku
publicznego.

b) Grup samopomocowych - stanowigcych dobrowolny zespét osob, ktorego aktywne dziatanie
skierowane jest na pokonywanie probleméw oraz zmiane warunkéw zycia jego czlonkdw. Jezeli grupa
samopomocowa hie posiada osobowosci prawnej wsparcie w ramach priorytetu 1 przystuguije jej na
zasadach przewidzianych dla grup nieformalnych o ile w jej skfad wchodza przynajmniej trzy osoby, a
dziatania mieszcza sie w sferze pozytku publicznego). Jezeli natomiast grupa samopomocowa dziata w
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formie organizacji posiadajacej osobowos¢ prawna, to jezeli speinia warunki dostepu przewidziane dla
miodych organizaciji pozarzadowych, moze uzyska¢ wlasciwe dla nich wsparcie,

¢) Miodych organizaciji pozarzadowych, czyli do organizacji posiadajacych osobowo$¢ prawng na
podstawie wpisu do KRS, dokonanego nie weczesniej niz 36 miesiecy od dnia zioZenia wniosku o
mikrodotacje.

Budzet projektu na rok 2020: 352 800,00 ziotych
Liczba przyznanych dotaciji: 79

W roku 2020 dotacje przekazano na dziatania minimalizujgce skutki obostrzen covid.

- SIECI LOKALNYCH GRUP DZIALANIA
(projekt finansowany ze $rodkow Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich)
wartoS¢ projektu: 92 336,13 zlotych
Realizacja — 15.07.2020 - 30.10.2020

Projekt skierowany byt do przedstawicieli Lokalnych Grup Dziatania wojewodztwa warmirisko -

mazurskiego i przedstawicieli Departamentu Rozwoju Obszaréw Wiejskich Urzedu Marszatkowskiego:

- dwudniowe szkolenia tematyczne, Ekspert kluczowy JERZY OWSIAK. Ponadto: Pawet tukasiak —
Prezes PAFW, Marta Klepka,

- wykonanie filméw promujacych 12 lokalnych grup dziatania wojewddztwa warmirisko — mazurskiego.

- EKONOMIA SPOLECZNA | SPOLDZIELCZOSC SOCJALNA W ROZWOJU PRZEDSIEBIORCZOSCI
WIEJSKIEJ
(projekt finansowany w ramach dziatania 19.3 PROW 2014 - 2020)
Wartos¢ dofinansowania: 156 452,16 ziotych

PARTNERZY: LGD ,Brama Mazurskiej Krainy”
LGD ,Warminski Zakatek”
LAG ALTA UMBRIA

REALIZOWANE ZADANIA: ze wzgledu na pandemie dziatania dotyczace wymiany do$wiadczer zostaly
odwotane w 2020 roku, umowe aneksowano z wydtuzeniem okresu realizacji do konca lipca 2021.

Dziatania zaplanowane na 2021 rok to:

- wydanie mini — przewodnika po kuchni umbryjskiej,

- spotkanie z Umbrig (realizacja 8 czerwca 2021),

- szkolenie gastronomiczne dla kucharzy (realizacja 16 czerwca 2021),

- szkolenie dla branzy hotelarskiej i kawiarnianej (2 szkolenia zaplanowane na lipiec 2021),
- FORUM AKTYWNOSCI WIEJSKIE (realizacja Strusiolandia Gmina Dywity, 2 lipca 2021),
- Wieczor z kulturg wioska (realizacja 15 lipca 2021, Dobre Miasto).

Dodatkowo w ramach oszczednosci zaplanowano zakup 2 namiotow wystawienniczych.

- START - UP PROJECT -

(Projekt ,Sciezki wspétpracy - wsparcie dla podmiotéw wdrazajgcych wspotprace miedzynarodowg”
jest realizowany w ramach |V Osi priorytetowej Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
~Innowacje spoteczne i wspétpraca ponadnarodowa”, Dziatania 4.3 Wspoétpraca ponadnarodowa)
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Warto$¢ dofinansowania: 92 336,13 zlotych
Okres realizacji: 01.04.2020 — 31.07.2021

W ramach projektu adaptowany jest model inkubowania przedsigbiorczosci opracowany przez

hiszpanskiego Partnera RURAL DEL CAMP pn. RURAL START - UP poprzez:

- prace eksperckie i dostosowanie propozycji i form wsparcia przedsigbiorcéw do potrzeb mieszkancow
obszaru LGD "Warmiriski Zakatek”, w tym konsultacje i konferencje on - line z partnerem z Hiszpanii,

- badanie potrzeb przedsiebiorcéw - badania testowe, spotkania tematyczne, ustugi doradcze,

- pakiet ustug doradczych COVID (prawne, inzynieria finansowa, przebranzowienie, biznesowe, ksiegowe),

- 2 konferencje tematyczne z udzialem Partneréw z Hiszpanii,

- wypracowanie ostatecznego modelu wsparcia Przedsiebiorcow.

Model w wersji wstepnej do pobrania na stronie internetowej www.warminskizakatek.com.pl, w zaktadce
START - UP PROJECT.

- KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

Dofinansowanie szkoler zawodowych 3 Pracownikow LGD ,Warminski Zakatek”.

Kwota dofinansowania: 5 184,00 zlotych
Realizacja: 28.08.2020 — 30.12.2020.

D) DZIALANIA DODATKOWE (pozaprojektowe)

- POSREDNICTWO W UDZIELANIU DOTACJI | POZYCZEK DLA PRZEDSIEBIORCOW (w tym
gléwnie w zakresie przeciwdziatania skutkom covid)

LGD ,WARMINSKI ZAKATEK” jest biurem posredniczacym w pozyczkach unijnych, ktérych udziela
Stowarzyszenie ,Centrum Rozwoju Ekonomicznego Pasteka’. Pomagamy uzyskaé:

Pozyczke na start

Pozyczke rozwojowa (dla firm istniejacych nie diuzej niz 3 lata)

Pozyczke inwestycying z premig(dia firm istniejacych nie diuzej niz 3 lata)

Pozyczki plynnosciowe na zapobieganie skutkom COVID.

Ponadto udzielono wsparcia Przedsiebiorcom w zakresie dostepu do funduszy stuzgcych zapobieganiu
skutkom COVID w ramach:
a) Regionalnego programu Operacyjnego Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego na lata 2014 - 2020:
- dotacje na dostosowanie dziatalno$ci / przebranzowienie w zwigzku z covid,
- granty na zapobieganie skutkom covid,
b) tarcz antykryzysowych.

- WSPARCIE SAMORZADOW LOKALNYCH W APLIKOWANIU O FUNDUSZE:

Opracowanie Strategii STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W GMINIE
LUBOMINO NA LATA 2021-2027

- SZYCIE MASECZEK DLA PODMIOTO LECZNICZYCH W | FAZIE COVID.
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5. PRZYNALEZNOSC DO SIECI REGIONALNEJ ORAZ INNYCH FORM WSPOLPRACY Z INNYMI
LGD (Z WYLACZENIEM PROJEKTOW WSPOLPRACY):

Lp. Sieci regionalne formalne

1. | Krajowa Sie¢ Obszaréw Wiejskich

Warmirsko — Mazurska Regionalna Organizacja Turystyczna

LP Przynalezno$¢ do innych organizacji

1 Zwiazek Stowarzyszen Forum Warmia Mazury Lokalnie

2 Lokaine Grupy Dziatania Warmii i Mazur

Lp. Umowy Partnerskie

1 Umowa Partnerska z Lokalng Grupg Dziatania ,TYGIEL DOLINY BUGU” - wojewodztwo podlaskie

3 Umowa Partnerska z Lokalng Grupg Dzialania ,BRAMA MAZURSKIEJ KRAINY" — realizacja
wspdinych przedsiewzie¢ wykraczajacych poza program wspdipracy

Lp. Inne formy wspélpracy - Partnerstwa Projektowe

1 Miasto Kostopol

2 Local Action Group Consorci Leader de Deserwolupament Rural del Camp (Montblanc Tarragona)

3 GruppoAzionelLocale, Alta Umbria I.s.r

6. Posiadane uprawnienia i certyfikaty

a) wpis do Rejestru Podmiotéw Prowadzacych Agencje Zatrudnienia: nr rej. 15928
b) wpis do wojewddzkiego REJESTRU INSTYTUCJI SZKOLENIOWYCH
c) Certyfikat: Standard Ustugi Szkoleniowo - Rozwojowej Polskiej Izby Firm Szkoleniowych
(SUS 2.0) nr rej. DEKRA/SUS/000092
7. Stowarzyszenie w 2020 roku nie prowadzito dzialalnosci gospodarczej.

8. Informacja o zobowigzaniach warunkowych LGD "Warmiriski Zakatek" - zatacznik nr 1do
sprawozdania

Dobre Miasto, dnia 25 maja 2021

Malgorzata Ofierska
Prezes LGD "Warminski Zakatek"
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ZALACZNIK NR 1
do sprawozdania merytorycznego Lokalnej Grupy Dzialania "Warmiriski Zakatek"

Umowy w ramach poddziatania ,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spoleczno$¢” objetego PROW na lata 2014-2020

Umowa nr 00005-6933-UM1410004/15 z dnia 20.05.2016. pn. ,Wsparcie na rzecz kosztéw biezacych i
aktywizacji ”

Zabezpieczenie: Deklaracja wekslowa wystawca LGD WZ do dyspozycji Samorzadu Wojewodztwa
Warmirsko —Mazurskiego na sume catkowitego zobowigzania wynikajacego z umowy , tacznie z
odsetkami, prowizjami i optatami powstatymi z jakiegokolwiek tytutu.

Warto$¢ zabezpieczenia: 2 517 500,00 ziotych.

Pozostale zobowiazania finansowe, w tym z tytutu diuznych instrumentéw finansowych, gwarancii i
poreczen / zobowigzar warunkowych nieuwzglednionych w bilansie: punkt 1 informacji dodatkowej do
sprawozdania finansowego za 2020 rok.

Dobre Miasto, dnia 25 maja 2021

Malgorzata Ofierska
Prezes LGD "Warminiski Zakgtek"
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