SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE ]
z dziatalnosci Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania »WARMINSKI ZAKATEK"

za 2015 rok

1. DANE REJESTRACYJNE
Nazwa: Lokalna Grupa Dziatania ,Warminski Zakatek”
Adres: ul. Grunwaldzka 6 11-040 Dobre Miasto
NR KRS: 0000260433, NIP 7393566126, REGON 280139761
tel/fax 896160051, e-mail:warminskizakatek@wp.pl http:// www.warminskizakatek.com.pl
nazwa banku i numer rachunku Warminiski Bank Spotdzielczy Oddziat w Dobrym Miescie
20 8857 1041 3004 0400 0459 0001

Obszar dziatania:
- POWIAT BARTOSZYCKI - Gmina Bartoszyce, Gmina Bisztynek, Gmina Gorowo ltaweckie, Miasto Gérowo

ltaweckie,
- POWIAT LIDZBARSKI - Gmina Kiwity, Gmina Lidzbark Warmifiski, Miasto Lidzbark Warminski, Gmina

Lubomino, Gmina Ometa,
- POWIAT OLSZTYNSKI - Gmina Dobre Miasto, Gmina Dywity, Gmina Jeziorany.

2. CZLONKOWIE ORGANOW LGD

WALNE ZEBRANIE CZLONKOW LGD:

Liczba i struktura Czlonkow LGD wg stanu na 31.12.2015: 198 oséb

3 Liczba cztonkéw sektora
Gmina Rt gc:;szzggar pr:ig;gz Mieczzv:(aﬁ RAZEM
Dywity 4 1 1 18 24
Dobre Miasto 1 3 1 43 48
Jeziorany 3 1 1 13 18
Lidzbark Warminski (gm. wiejska) 4 1 1 15 21
Lidzbark Warminski (gm. miejska) 1 1 1 4
Lubomino 1 1 1 8 1
Ormneta 1 2 1 18 22
Kiwity 1 1 1 6 9
Gorowo ltaweckie (gm. miejska) 1 1 1 6
Gorowo ltaweckie (gm. wiejska) 1 1 1 8 1
Bartoszyce 1 1 1 6 9
Bisztynek 1 1 1 9 12
v" 3 posiedzenia
v 14 uchwal
v' frekwencja: 52,3%
ZARZAD:
Lp. | Imig i nazwisko Funkcja Gmina Sektor T

1. Matgorzata Ofierska prezes Dobre Miasto spofeczny
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2 Alicja Wasik wiceprezes Dywity spoteczny
3. Agnieszka Rasinska wiceprezes Lidzbark Warminski spoleczny
4, Joanna Ulewicz skarbnik Orneta spofeczny
5. Grzegorz Szulc Sekretarz Dobre Miasto spoteczny
6. Jacek Szydio czlonek Dywity publiczny
7. Magdalena Iwanek czionek Dobre Miasto publiczny
8. Jerzy Jedrzejewski czionek Kiwity spoteczny
9. Andrzej Mazur cztonek Lubomino publiczny
10 Jozef Jurkiewicz czlonek Lubomino gospodarczy
1. Fabian Andrukaitis cztonek Lidzbark Warminski publiczny
12. | Marcin Roman Fraczek cztonek Jeziorany spofeczny
13 Marcin Genatowski czlonek Jeziorany publiczny
14. Ireneusz Popiel czionek Orneta publiczny
15. Wiestaw Tkaczuk czionek Kiwity publiczny
16. Bozena Olszewska- czionek Gorowo Haweckie- publiczny
Switaj Gmina
17. Jacek Kostka cztonek Gérowo ltaweckie- publiczny
Miasto
18. Andrzej Worobiec czionek Gorowo ltaweckie- spoteczny
Miasto
19. Jadwiga Gut czilonek Bartoszyce spoteczny
20. Bogustaw Miluski czionek Bartoszyce publiczny
21. Wiodzimierz Monka czionek Bisztynek publiczny
22. Zbigniew Filipczyk czionek Bisztynek spofeczny
23. Jozef Kawa czlonek Gorowo ltaweckie- gospodarczy
Gmina
Statystyka:
- 4 posiedzenia Zarzadu,
- podjetych: 14 uchwat
- $rednia frekwencja: 64,13 %.
KOMISJA REWIZYJNA:
Ip | Imie i nazwisko Gmina Sektor
1. Izabella Andruszkiewicz-Ladna - Dobre Miasto spoteczny
przewodniczaca
2. Mariola Klemienko Dobre Miasto spofeczny
3. Wiestaw Budrewicz Jeziorany spofeczny
4, Aneta Szczech Orneta spoleczny
5 Krystyna Sienkiewicz Gorowo ltaweckie Gmina spoleczny
Statystyka:
- 2 posiedzenia ,
- 3 uchwaly,
- frekwencja: 80 %
RADA LGD "WARMINSKI ZAKATEK"
Lp.| Imiei Nazwisko Gmina Sektor
1. | Bogustaw Szatko Dobre Miasto gospodarczy
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2. Antoni Nikiel Dywity gospodarczy
3. Daniel Zimniak Gorowo taweckie-Gmina | publiczny
4. | AnnaBaczewska | Gorowo laweckie-miasto spoleczny
5 Jerzy Wisniewski Lidzbark Warminski | gospodarczy
' miasto
6. Maja Wojtkiewicz Jeziorany spoteczny
7. | Stanistaw Glodowski Kiwity gospodarczy
8. | Tadeusz Staszewski Lidzbark Warminski spoleczny
9. Katarzyna Balul Lubomino gospodarczy
10. Andrzej Gierlof Orneta publiczny
1. Sylwia Jonczyk Bartoszyce spoteczny
12.| Teresa Zielonka Bisztynek spofeczny

3. CELE STATUTOWE STOWARZYSZENIA

WIZJA:
Warminski Zakatek — pigkna, przyjazna kraina po$rod lasow, jezior i rzek, gdzie dobrze si¢ zyje, pracuje
i wypoczywa. Tu w harmonii z przyroda i tradycja rozwija sig przedsigbiorczo$¢. To jest dobre miejsce ...

MISJA:
~Warminski Zakatek jest katalizatorem zmian i dziatan sprzyjajacych integracii réznych sektoréw zycia spoleczno -
gospodarczego regionu, stuzacych poprawie jakosci zycia mieszkancow, w oparciu o przedsiebiorczosé
wykorzystujaca walory lokalne oraz rolnictwo sprzyjajace srodowisku naturalnemu”

CELE STATUTOWE:
Celem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest:

1) dziatanie na rzecz zrownowazonego rozwoju obszaru dziatania, zwlaszcza obszarow wiejskich,

2) aktywizowanie i integracja spoleczna ludnosci wiejskiej,

3) promocja obszarow wiejskich,

4) realizacjg strategii rozwoju opracowanej przez lokalng grupe dziatania (LGD),

5) podtrzymywania tradycji i tozsamosci kulturowej obszaru dziatania,

6) ochrong dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego,

7) wspomaganie rozwoju przedsiebiorczosci i potencjatu sektora pozarzadowego,

8) wspomaganie rozwoju turystyki, rekreacji, kultury fizycznej, sportu na obszarze dziatania, w tym dla dzieci i
miodziezy

9) wspieranie i wdrazanie programéw rozwoju o celach zbieznych z celami niniejszego statutu, finansowanych
przez instytucie rzadowe, samorzadowe oraz struktury Unii Europejskiej i inne podmioty krajowe oraz
zagraniczne,

10) dziatalno$¢ edukacyjna i informacyjna w zakresie mozliwosci korzystania i wdrazania programow rozwoju,

11) rozwijanie konkurencyjnej gospodarki opartej na wiedzy i przedsiebiorczosci,

12) dziatalnos¢ edukacyjna, informacyjna i szkoleniowa majaca na celu poprawe spéjnosci spolecznej i
ekonomicznej z Unia Europejska,

13) wspieranie dziatalnosci wspomagajacych rozwoj wspolnot i spolecznosci lokalnych, przeciwdziatanie
wykluczeniu i marginalizacji spolecznej,

14) wspieranie dzialan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspdipracy miedzy
spotecznosciami lokalnymi,

15) rozwoj spoteczenistwa obywatelskiego,

16) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sb pozostajacych bez pracy i zagrozonych bezrobociem,
upowszechnianie idei ekonomii spoteczne;,

17) promocja i ochrona zdrowia,

18) promowanie produktow lokalnych,
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19) upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz zasady réwnych praw kobiet i mezczyzn,

20) dziatanie na rzecz 0s6b niepetnosprawnych,

21) wspieranie edukaciji ekologicznej, aktywnosci proekologicznej mieszkancow,

22) prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i doradczej zwigzanej z realizacjg celdw i dziatan statutowych,

23) promocja dziatan partnerskich w ramach wspotpracy trojsektorowej (samorzady, organizacje pozarzadowe,
przedsiebiorcy),

24) prowadzenie dziatalnosci naukowej, badawczej i rozwojowej,

25) upowszechnianie i wymiane informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacjg ludnosci na obszarach
wiejskich pofozonych na terenie Lokalnej Grupy Dziatania ,Warminski Zakatek”,

26) prowadzenie innych dziataf na rzecz rozwoju obszaréw wigjskich polozonych na terenie dziatalnosci Lokalne;
Grupy Dziatania ,Warminski Zakatek".

4. SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE Z DZIALALNOSCI ZA 2015 ROK

A) Realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju

Z dniem 30 czerwca 2015 roku zakonczono proces realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2007 - 2013.
Stan wdrozenia LSR wg zrealizowanych ptatno$ci na 31 grudnia 2015 roku:

Nazwa zadania Kwota planowana Kwota wydatkowana
Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej 1210 181,00 857 414,00
Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw 2 393 050,00 1823 931,00
Odnowa i rozwoj wsi 7 174 449,00 6 462 139,60
Male projekty 4 669 860,00 4 245 679,61
Razem 15 447 540,00 13 389 164,21

FUNKCJONOWANIE LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA, NABYWANIE UMIEJETNOSCI | AKTYWIZACJA

Zadanie realizowane do 31 maja 2015 roku. Kwota wydatkowana na funkcjonowanie biura w Il potroczu: 270 000
Ziotych.

Zrealizowane zadania:

FUNKCJONOWANIE BIURA LGD

- zatrudnienie pracownikéw na umowy o prace - 5 0sob,

- zatrudnienie specjalistow (umowy cywilno - prawne) - 3 osoby: animator dziatan spotecznych, obstuga ksiegowa,
obstuga prawna

- diety czlonkéw Rady i 3 czlonkow Zarzadu,

- koszty biezace,

- doposazenie biblioteczki fachowej,

- koszty szkolen pracownikéw (2 szkolenia, 6 osob),

- badanie ewaluacyjne wdrazania lokalnej strategii rozwoju,

- wspieranie tworzenia i funkcjonowania wsi tematycznych,

- prowadzenie strony internetowej: www.warminskizakatek.com.pl.

Finansowanie dziatalno$ci biezacej biura LGD od 1.06.2015 roku: umowa podpisana z Samorzadem
Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego na wsparcie przygotowawcze w ramach PROW 2014 - 2020:
154 000 ztotych
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B) ZADANIA ZREALIZOWANWE ZE SRODKOW WLASNYCH
Ze srodkéw wiasnych pochodzacych ze skiadek czlonkowskich (w tym Gmin) od miesigca stycznia do korica grudnia

2015 roku finansowano czes¢ dziatalnosci biura LGD, w tym przede wszystkim:

1) finansowanie wktadow wiasnych do projektow:

- DZIALAJ LOKALNIE,

- RITA,

- ASOS,

- FIO WARMIA MAZURY LOKALNIE
2) finansowanie czesci wynagrodzenia Dyrektora Biura,
3) finansowanie kosztéw biezacych dziatalnosci organizacji, nie kwalifikujgcych sie do refundacji ze $rodkow

projektowych.

C) POZOSTALE PROJEKTY ZREALIZOWANE PRZEZ LGD »WARMINSKI ZAKATEK” W 2015 ROKU:

- OBYWATELSKA SAMORZADNOSC SPOLECZNA STRATEGIA ROZWOJU KOSTOPOLA
w ramach Programu Przemian w Regionach RITA Polsko - Amerykanskiej Fundacji Wolnosci

WZMOCNIENIE SAMORZADNOSCI NA POZIOMIE LOKALNYM POPRZEZ WYKORZYSTANIE POLSKICH
DOSWIADCZEN ROZWIJANIU SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO W WYPRACOWANIU SPOLECZNEJ
STRATEGII ROZWOJU GMINY, POPRZEDZONEJ DIAGNOZA PROBLEMOW | POTRZEB SPOLECZNYCH, W

OPARCIU O DIALOG SPOLECZNO - PUBLICZNO — GOSPODARCZY ) '
WZMOCNIENIE SAMORZADNOSCI | DEMOKRACJI LOKALNEJ W OBWODZIE ROWNIENSKIM POPRZEZ

ZAANGAZOWANIE SPOLECZENSTWA W TWORZENIE POLITYK LOKALNYCH O CHARAKTERZE

STRATEGICZNYM.
WDROZENIE MODELOWYCH MECHANIZMOW KONSULTACU! SPOLECZNYCH | DIALOGU SPOLECZNEGO

W PROCESIE DLUGOFALOWEGO PLANOWANIA ROZWOJU GMIN UKRAINY ZACHODNIE
PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE SAMORZADOW | ORGANIZACJI OBYWATELSKICH DO
CZLONKOSTWA W UE | SKUTECZNEGO APLIKOWANIA O FUNDUSZE NA ROZWOJ .

Zorganizowane zostaly spotkania warsztatowe: w Dobrym Miescie i Kostopolu.

Opracowano strategie rozwoju miasta Kostopol
Wysokosé dofinansowania: 38 168,08 zlotych
Wkiad wiasny osobowy LGD : 1 000,00 ztotych
Wiiad wiasny finansowy LGD: 6 324,79 zlotych.

- WIEK WIEDZY - SENIOR w ramach Programu na rzecz Aktywnosci Spolecznej Os6b Starszych na lata 2014 -
2020 (ASOS)

Zorganizowano 3 dziatania na rzecz 0séb po 60 roku zycia z Gmin: Lubomino, Dobre Miasto:

- cykl spotkan ze zdrowiem ,
- cykl spotkan z ruchem (MADRY RUCH),
- szkolenia komputerowe

Wysokos¢ dofinansowania: 20 000,00 zlotych
Wkiad wiasny finansowy LGD 2 314,00 zlotych.

- DZIALAJ LOKALNIE
(program Partnerski realizowany przy wspoipracy Polsko — Amerykanskiej Fundacji Wolnosci i Akademii Rozwoiju

Filantropii w Polsce)
Kadra projektu: Koordynator
Zakres:
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- realizacja programu dotacyjnego dla lokalnych organizacji pozarzgdowych i inicjatyw nieformalnych dziatajacych na
rzecz DOBRA WSPOLNEGO

W roku 2015 przyznano 22 dotacji na realizacje inicjatyw DZIALAJ LOKALNIE.
Laczna wartos¢ przyznanych dotacji 55 247,00 ztotych, w tym:

- ze Srodkow dotacji 30 000 ziotych,

- z darowizn osdb prywatnych: 3 457,48 ziotych,

- z darowizn przekazanych przez podmioty gospodarcze: 1 600,00 ziotych,

-Z 1% : 5433,10 Zlotych

- Srodki wiasne: 14 756,42 ziotych.

- FUNDUSZ INICJATYW OBYWATELSKICH WARMIA MAZURY LOKALNIE
Projekt realizowany w Partnerstwie 5 O$rodkéw Dziataj Lokalnie w wojewodztwie warminisko - mazurskim, oraz 2

organizacji wspierajacych obejmuje obszar catego wojewodztwa.
Realizacja dziatan: 2014 - 2016.

Program mikrodotacji adresowany jest do:

a) Grup nieformalnych - stanowigcych nie mniej niz trzy osoby, wspolnie realizujgce lub chcace
realizowa¢ dziatania w sferze pozytku publicznego, a nie posiadajgce osobowosci prawnej.

Grupa taka moze ubiegac si¢ o przyznanie mikrodotaciji na realizacje projektu w kazdej ze sfer pozytku
publicznego.

b) Grup samopomocowych - stanowigcych dobrowolny zespot 0sob, ktorego aktywne dziatanie
skierowane jest na pokonywanie probleméw oraz zmiang warunkéow zycia jego czionkow. Jezeli grupa
samopomocowa nie posiada osobowosci prawnej wsparcie w ramach priorytetu 1 przystuguje jej na
zasadach przewidzianych dla grup nieformalnych o ile w jej sktad wchodzg przynajmniej trzy osoby, a
dziatania mieszcza sie w sferze pozytku publicznego). Jezeli natomiast grupa samopomocowa dziata w
formie organizacji posiadajacej osobowos¢ prawng, to jezeli spetnia warunki dostepu przewidziane dla
miodych organizacji pozarzgdowych, moze uzyskac¢ wiasciwe dla nich wsparcie,

c) Miodych organizacji pozarzadowych, czyli do organizacji posiadajacych osobowos¢ prawng na
podstawie wpisu do KRS, dokonanego nie wczesniej niz 18 miesiecy od dnia zlozenia wniosku o
mikrodotacje.

Budzet dotacji na rok 2015: 330 000 ztotych
Liczba przyznanych dotacji: 90

- SRODKI POZYSKANE z 1% - 36 717,03 ziotych.

5. PRZYNALEZNOSC DO SIECI REGIONALNEJ ORAZ INNYCH FORM WSPOLPRACY Z INNYMI
LGD (Z WYLACZENIEM PROJEKTOW WSPOLPRACY):

Lp. Sieci regionalne formalne

1. | Krajowa Sie¢ Obszarow Wiejskich
2 Warmirisko — Mazurska Regionalna Organizacja Turystyczna

LP Przynalezno$¢ do innych organizacii
1 Zwigzek Stowarzyszeri Forum Warmia Mazury Lokalnie
Lp. Umowy Partnerskie

1 Umowa Partnerska z Lokalng Grupg Dziatania ,TYGIEL DOLINY BUGU” — wojewoddztwo podlaskie

2 Umowa Partnerska z LOCAL ACTION GROUP HASETAL (Niemcy, Dolna Saksonia) — wspéina
realizacja projektu migdzynarodowego (Polska — Niemcy — Ukraina) dotyczacego rozwoju turystyki
aktywnej pn. AKTYWNIE W EKORAJU. LGD ,WARMINSKI ZAKATEK" Beneficjent funduszy i
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glowny realizator projektu

3 Umowa Partnerska z Lokalng Grupa Dziatania ,BRAMA MAZURSKIEJ KRAINY” - realizacja
wspdinych przedsiewzie¢ wykraczajacych poza program wspdipracy

Lp. Inne formy wspéipracy - Partnerstwa Projektowe

1 Miasto Kostopol

2 Local Action Group Consorci Leader de Deserwolupament Rural del Camp (Montblanc Tarragona)

3 GruppoAzioneLocale, Alta Umbria |.s.r

6. Stowarzyszenie w 2015 roku nie prowadzito dziatalnoéci gospodarczej.

7. Stowarzyszenie w 2015 roku prowadzito dziatalno$¢ odptatna:
- prowadzenie punktu doradczego Funduszu Pozyczkowego SCREP pn. Warminsko - Mazurski

Fundusz na Start
- wykonanie Strategii Rozwoju Gminy Bartoszyce (platno$é 2016) i strategii rozwoju gminy Orneta

(platnosé 2016),
- prowadzenie warsztat ow planowania strategicznego dla miasta Ostroda.
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