Planowane do osiągnięcia w wyniku operacji cele ogólne, szczegółowe, przedsięwzięcia oraz zakładane do osiągnięcia wskaźniki.

DZIAŁANIA NA RZECZ OCHRONY ŚRODOWISKA I PRZECIWDZIAŁANIA ZMIANOM KLIMATYCZNYM

	Cel ogólny LSR

	ŚRODOWISKO i DZIEDZICTWO KULTUROWE 

ochrona zasobów przyrodniczych i kulturowych oraz wykreowanie marki Warmii jako zielonego regionu  o wysokiej dynamice rozwoju

	SPOŁECZEŃSTWO I WSPÓŁPRACA - rozwój lokalny sprzyjający włączeniu społecznemu, zabezpieczeniu potrzeb rozwojowych mieszkańców i aktywności społecznej

	Cel(e) szczegółowe LSR

	wdrożenie technologii przyjaznych środowisku naturalnemu, przeciwdziałajacym zmianom klimatu, w tym inteligentne zarządzanie źródłami energii i ciepła

	Rozwijanie aktywności społecznej i współpracy mieszkańców w działaniach na rzecz rozwijania dobra wspólnego, w tym wspieranie rozwoju partnerstw i sieci współpracy na poziomie lokalnym

	Przedsięwzięcia

	Wspieranie udziału społeczności lokalnej w realizacji LSR lub wzmocnienie kapitału społecznego, w     tym przez podnoszenie wiedzy społeczności lokalnej w zakresie ochrony środowiska i zmian     klimatycznych, także z wykorzystaniem rozwiązań innowacyjnych
DZIAŁANIA NA RZECZ OCHRONY ŚRODOWISKA I PRZECIWDZIAŁANIA ZMIANOM KLIMATYCZNYM

	Wskaźnik

	Lp.
	Nazwa wskaźnika ujętego w LSR
	Jedn. miary
	Wartość wskaźnika z LSR
	Wartość zrealizowanych wskaźników z LSR
	Wartość wskaźnika planowana do osiągnięcia w związku z realizacją operacji
	Wartość wskaźnika z LSR pozostająca do realizacji

	WSKAŹNIKI PRODUKTU

	1
	Liczba zrealizowanych projektów z zakresu ochrony środowiska i zmian klimatycznych  
	sztuka
	10
	4
	8
	0

	2
	Liczba szkoleń
	 sztuka
	3
	2
	2
	0

	WSKAŹNIKI REZULTATU

	1
	Liczba osób, które wzięły udział w szkoleniach, projektach z  zakresu ochrony środowiska i zmian klimatycznych
	osoba
	50
	19
	31
	0

	2
	Liczba osób, które otrzymały wsparcie po uprzednim udzieleniu indywidualnego doradztwa w zakresie ubiegania sie o wsparcie na realizację LSR, świadczonego w biurze LGD
	 osoba
	90
	20
	10
	60

	3
	Liczba osób przeszkolonych, w tym liczba z grup defaworyzowanych objętych ww. wsparciem
	osoba
	100
	73
	20
	7


1

