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Z DZIALALNOSCI
STOWARZYSZENIA
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GtOWNE CELE STATUTOWE

dziatanie na rzecz zrbwnowazonego rozwoju obszaru dziatania, zwtaszcza obszarow wiejskich,
aktywizowanie i integracja spoteczna ludnosci wiejskiej,

promocja obszarow wiejskich,

realizacje strategii rozwoju opracowanej przez lokalng grupe dziatania (LGD),

podtrzymywania tradycji i tozsamosci kulturowej obszaru dziatania,

ochrone dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego,

wspomaganie rozwoju przedsiebiorczosci i potencjatu sektora pozarzadowego,

wspomaganie rozwoju turystyki, rekreaciji, kultury fizycznej, sportu na obszarze dziatania, w tym dla dzieci
| mtodziezy

promowanie produktow lokalnych,

upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz zasady rownych praw kobiet i mezczyzn,

wspieranie edukacji ekologicznej, aktywnosci proekologicznej mieszkancdw,

prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej i doradczej zwigzanej z realizacjg celow i dziatan statutowych,

promocja dziatan partnerskich w ramach wspdtpracy trojsektorowej (samorzady, organizacje
pozarzadowe, przedsiebiorcy),

upowszechnianie i wymiane informacii o inicjatywach zwigzanych z aktywizacjq ludnosci na obszarach
wiejskich potozonych na terenie Lokalnej Grupy Dziatania ,Warminski Zakatek”.




ZARZAD LGD




ZARZAD LGD

Matgorzata Ofierska - Prezes

Alicja Wasik, Agnieszka Rasinska - Wiceprezesowie
Joanna Ulewicz - Skarbnik

Janusz Kloc - Sekretarz

Czlonkowie Zarzadu: Bozena Olszewska-Switaj, Jadwiga
Gut, Krystyna Zawistowska, Justyna Kostrupska, Daria
Butkiewicz, Jacek Szydlo, Stanistaw Trzaskowski

Jerzy Jedrzejewski, Andrzej Mazur, Jozef Jurkiewicz
Artur Jankowski, Wiadystaw Daliga, Ireneusz Popiel
Wiestaw Tkaczuk, Jacek Kostka, Bogustaw Miluski

Zbigniew Filipczyk




"~ DZIAtALNOSC ZARZADU LGD

LICZBA CZEONKOW ZARZADU: 22

25 maja - 31 grudnia 2010:
LICZBA POSIEDZEN: 6, LICZBA PODJETYCH UCHWAL.: 9, LICZBA
ZAJETYCH STANOWISK: 2

SREDNIA FREKFENCJA: 68,18%

2011

LICZBA POSIEDZEN: 9, LICZBA PODJETYCH UCHWAL: 20, LICZBA
ZAJETYCH STANOWISK: 5

SREDNIA FREKFENCJA: 71,18%

2012

LICZBA POSIEDZEN: 3, LICZBA PODJETYCH UCHWAL.: 8, LICZBA
ZAJETYCH STANOWISK: 2

SREDNIA FREKFENCJA: 65,15%




RADA LGD
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RADA LGD

Grzegorz Szulc, Beata Haran, Antoni Nikiel, Aneta
Fabisiak-Hill, Kazimierz Montewka, Daniel Zimniak

Anna Jasinska, Andrzej Worobiec, Agnieszka Kiljan

Maja Wojtkiewicz, Stanistaw Glodowski, Jacek Pawlik,
Paulina Barcikowska, Tadeusz Staszewski, Dorota
Dunio, Katarzyna Balul, Aneta Szczech, Andrze;
Gierlof, Renata Tadorowska, Sylwia Bryta, Teresa
Zielonka, Roman Rysztowski




 DZIALALNOSC

LICZBA CZLONKOW RADY: 22

25 maja — 31 grudnia 2010:
LICZBA POSIEDZEN: 1, LICZBA PODJETYCH UCHWAL: 11,
SREDNIA FREKFENCJA: 92,18%

2011
LICZBA POSIEDZEN: 5, LICZBA PODJETYCH UCHWAL.: 117
SREDNIA FREKFENCJA: 73,64%

2012
LICZBA POSIEDZEN: 4, LICZBA PODJETYCH UCHWAL.: 78,
SREDNIA FREKFENCJA: 88,64 %




KOMISJA REWIZYINA

1a 2012
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KOMISJA REWIZY JNA

[zabella Andruszkiewicz-tadna - przewodniczaca

Krzysztof Budyta, Alicja Styczewska, Wiestaw Budrewicz

[zabella Czaplicka

2011 — 1 posiedzenie, podjeto 2 uchwaty
2012 — 1 posiedzenie, podjeto 3 uchwaly







OS IV PROW

FUNKCJONOWANIE LOKALNE] GRUPY DZIAEANIA,
NABYWANIE UMIEJETNOSCI I AKTYWIZACJA:

[1I etapy na faczna kwote 536 591,79 zlotych
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FUNKCJONOWANIE LGD —

/REALIZOWANE DZIAtANIA

PROWADZENIE BIURA LGD:
Zatrudnienie na podstawie umow o prace — 4 osoby,

Zatrudnienie na podstawie umow - zlecen — 2 osoby
( obstuga ksiegowa, animator dziatan spotecznych)

Staze zawodowe - 1 0osoba,

Umowa o prace interwencyjne - 1 osoba (do 31 sierpnia
2011)




Funkcjonowanie biura LGD, prowadzenie dziatan
informacyjnych przez wlasng strone internetowq,

Wydawanie wlasnego miesiecznika ,WARMINSKI
ZAKATEK”,

Organizacja dwudniowego szkolenia dla cztonkéw
Rady LGD (Zalesie k. Barczewa),

Przeprowadzenie 10 spotkan informacyjno -

szkoleniowych w Gminach cztonkowskich: DOBRE
PRAKTYKI DZIAEAN REALZIOWANYCH W
RAMACH MALYCH PROJEKTOW,

Przeprowadzenie 8 — dniowego szkolenia dla Lideréw
Wiejskich z zakresu Projektowania zieleni,
Organizacja IV Forum Aktywnosci Wiejskiej w
Kaminsku
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Organizacja i przeprowadzenie imprezy cykliczne;
WIOSENNE SMAKI WARMII (70 wystawcéow),
Wykonanie materiatow informacyjno - promocyjnych
obszaru LGD:

niemieckojezyczne foldery promocyjne Gmin

cztonkowskich LGD 1 LGD,

niemieckojezyczne wydanie Jesiennych Smakéw

Warmuii,

- Organizacja konkursu, warsztatow i spotkania
integracyjno - informacyjnego promujacych tradycje i
obrzedy bozonarodzeniowe (liczba zgtoszen na kartke
bozonarodzeniowq: 628




[1I Forum Organizacji Pozarzadowych (wr 014
statuetek SERCE DLA SERCA i 12 pamigtkowych pior

dla wolontariuszy roku
Udzial w wydarzeniach targowych:

01.2011 — Miedzynarodowe Targi Grune Woche w
Berlinie,

04.2011 — IV Miedzynarodowe Targi Turystyki
Wiejskiej i Agroturystyki AGROTRAVEL

09.2011 - Targi WSZYSTKO DLA ROLNICTWA w
Olsztynie

09.2011 — Targi Ptodow Rolnych Olofstrom (Szwecja)

12.2011 - Jarmark Bozonarodzeniowy w Erigsbergu
(Szwecja)

12.2011 — Jarmark Bozonarodzeniowy w Kamionce k.
Nidzic




//

Realizacja Projektow wspolpracy: ——

CZAR - cztery zakatki aktywnej rekreacji — projekt
wspolpracy 4 LGD: LGD ,Warminski Zakatek”, LGD
,Brama Mazurskiej Krainy”, LGD ,Kraina Drwecy i
Pasteki”, LGD Partnerstwo dla Warmii

realizacja: 2011/2012

Transgraniczna Przedsiebiorczosc¢ Blekinge /
Warmia - Mazury - projekt wspotpracy 2 LGD z
Polski: LGD ,Warminski Zakatek”, LGD ,Brama
Mazurskiej Krainy” oraz LEADER BLEKINGE ze

Szwe(ji




//

Liczba ztozonych Liczba wybranych
wnioskow operacji

Termin naboru Typ konkursu

Odnowa i Rozwoj Wsi 16 14
Rdznicowanie w
11 = 27.04.2011 kierun.ku dz?a’fallnoéci 21 11
nierolniczej

Tworzenie i Rozwdj

mikroprzedsiebiorstw e ¢

Mate Projekty 69 61

NABORY WNIOSKOW NA WDRAZANIE LSR

Liczba podpisanych
umoéw o dofinansowanie

10

49




Poddziatanie 6.3.PO KL
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ZAKRES ZADANIA

Wartos¢ projektu: 47 673,18 PLN

Zakres:

Panele dyskusyjne: analiza zasobo6w, potrzeb, szans i barier rozwoju turystyki
wiejskiej — 2 panele,

Warsztaty: Turystyczna oferta wsi (2 dni), kwatera u rolnika (1 dzien),

Lokalne zasoby do rozwoju turystyki (2 dni), dziatalnos¢ okototurystyczna (2 dni),
kreowanie marki i skuteczna promocja produktéw turystyki wiejskiej (2 dni), Kazdy
pomyst moze by¢ ciekawa oferta (2 dni) - razem 11 dni warsztatowych,

Szkolenia tematyczne dotyczace sieciowania ofert turystyki wiejskiej: sieciowanie
ofert turystycznych (3 dni), Produkt oparty o zasoby sieci (2 dni) — razem 5 dni
szkoleniowych

Realizacja: styczen - czerwiec 2011




OCZYSCMY KOSTOPOL
ZE SMIECI




TR

/Zakres zadania:

WDROZENIE PILOTAZOWYCH INSTRUMENTOW GOSPODARKI SMIECIAMI
OBEJMUJACY KOMPONENT SPOLECZNEJ ODPOWIEDZIALNOSCI ZA SRODOWISKO
NATURALNE | PILOTAZOWE WDROZENIE SYSTEMU SELEKTYWNEJ GOSPODARKI
ODPADAMI (NA SPOJNYM - WYODREBNIONYM TERYTORIUM KOSTOPOLA)

Liczba zrealizowanych przedsiewzie¢ infrastrukturalnych — 2, w tym:

Zakup 132 $mietnikdw do selektywnej zbiorki odpadow (120 ze srodkdw dotaciji, 12 ze
srodkéw wtasnych miasta Kostopol) wraz ze znakowaniem,

Wykonanie i montaz na terenie miasta Kostopol 74 tablic PCV na metalowych stelazach, w
tym: 44 regulamindw do selektywnej zbiorki odpadow, 30 tablic przestrzegajacych przed
zasmiecaniem miasta, zawierajgcych tresci proekologiczne,

Liczba publikacji wydanych w ramach projektu: 2 — ulotki informacyjno edukacyjne w
obszarze selektywnej zbiorki odpadow — w jednej tresci przeznaczone dla dorostego
odbiorcy, w drugiej tresci dla dzieci i mtodziezy

Naktad wydanych publikacji — 20 000 egzemplarzy, po 10 000 kazdego typu ulotek

Catkowita warto$¢ zadania: 238 101,05 ziotych, dotacja MSZ: 223 343,26 ztotych, miasto
Kostopol: 12 447,96 ztotych, srodki wiasne: 2309,83 ztotych




= KADRA 2011 ro

zatrudnienie na umowy o prace: 4 etaty,

Zatrudnienie na podstawie umow cywilno - prawnych:
122 UMOWY
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ZAWOD NOWYCH SZANS

I MODUL ZAWODOWY dla 32 0s6b ubezpieczonych w
KRUS: operator wozkéw widtowych + operator
koparko - tadowarki,

Il MODUL ZAWODOWY dla 8 0s6b ubezpieczonych w

KRUS: spawanie metoda TIG i MAG,

[I1 MODUL ZAWODOWY dla 24 oséb ubezpieczonych
w KRUS: manicurzystka + masazystka,

IV MODUL SZKOLENIOWY dla 24 osob
ubezpieczonych w KRUS: kucharz matej gastronomii +
barmanka

WARTOSC DOFINANSOWANIA: 506 tysiecy ztotych




 WARMINSKIE ZAKATKI
TURYSTYKA, KTORA
INSPIRUJE

program promocji turystycznej gmin: Dobre Miasto,
Dywity, Gorowo lfaweckie, Jeziorany, Kiwity, Lidzbark
Warminski, Lubomino, Orneta” oraz Bartoszyce



WYKONANIE FOLDEROW PROMOCYJINYCH
WRAZ Z ICH WERSJA ELEKTRONICZNA

ELEMENT SPINAJACY - sztywna okfadka w formie mapy
obszaru z zaznaczonymi obiektami/wydarzeniami
turystycznymi
INTERAKTYWNA MAPA OBSZARU PROJEKTU

UDZIAL W WYDARZENIACH PROMOCYJNYCH
WYKONANIE URZADZEN EKSPOZYCYJNYCH
ZAPROJEKTOWANIE | EMISJA DWOCH CYKLI

9 AUDYCJI RADIOWYCH

9 pamiatek regionalnych - indywidualna pamiatka kazde;
Gminy Partnerskiej projektu + LGD




POZIOM FINANSOWANIA w ramach
RPO Warmia 1 Mazury 2007 - 2013:

Wartosc¢ projektu: 701 ooo zlotych

Wkiad wiasny (15%): 105 150 zlotych




WSPARCIE FINANSOWE
MINISTERSTWA SPRAW
ZAGRANICZNYCH




VIIASTU KOSTOPOL=" —
WSPOLCZESNE OSWIETLENIE

Kompleksowa modernizacja oswietlenia ulicznego
centrum Kostopola (28 nowych stupow
oswietleniowych, wymiana 150 lamp na technologie
energooszczednie, modernizacja 120 stupow
oswietleniowych)

Catkowita wartos¢ projektu: 396 402,80 zi

(dofinansowanie: 357 tys., miasto Kostopol 39,5 tys.,
budzet LGD 210 z1)
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OCHRONMY LAS OD OGNIA

Wdrozenie wizyjnego systemu ochrony
przeciwpozarowej w obwodzie rownienskim (zakup 3
kamer wizyjnych z systemami radiowymi, przesyly

danych, monitorami, montazem, edukacja
pracownikdéw instytucji lesnych

Catkowita wartos¢ projektu: 202 803,20zt
(dofinansowanie: 182,50 tys., Kostopolskie Gosp. Lesne

15,6 tys., Nadlesnictwo Kudypy 4,4 tys. budzet LGD
500 z1).
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WARMINSKIE CENTRUM
INICJATYW SPOLECZNYCH




—DZIALANIA KONSULTACYJNO - INFORMACYJNE:

ANIMATOR DZIALAN SPOLECZNYCH, ANIMATOR PARTNERSTW PUBLICZNO -
SPOLECZNYCH, MAPA AKTYWNOSCI SPOLECZNEJ

DZIALANIA DORADCZE:

DORADZTWO PRAWNE, DORADZTWO KSIEGOWE, DORADZTWO EKONOMICZNO -
STRATEGICZNE

DZIALANIA SZKOLENIOWE:

PRZETWARZANIE POTRZEB SPOLECZNYCH NA JEZYK PROJEKTOWY,
FINANSOWANIE DZIALALNOSCI STATUTOWEJ (OPP — WARTO!, PARTNERSTWA
PUBLICZNO — SPOLECZNE, DZIALALNOSC ODPLATNA | GOSPODARCZANGO?s,
WOLONTARIAT W ORGANIZACJACH POZARZADOWYCH),

INTEGRACJA SEKTORA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
AKTYWNY OBYWATEL - dwudniowe warsztaty animacyjne
IV FORUM ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Catkowita wartos¢ projektu: 123 247,99 Zt.

Dofinansowanie: 110 589,99 zt




PRACUJEMY!!!







Dziekuje
Za uwage




